DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO LEGISLATIVO [, CAMARA MUNICIPAL

ENTRE RIOS DE MINAS
INSTITUIDO PELA RESOLUGAO N2 12, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 00,990.667/0001-89 | Av. Dr. José Gongalves da Cunha, n® 40 - Centro | Entre Rios de Minas - MG | (37) 37511220

EDIGCAO N° 18/2024

ENTRE RIOS DE MINAS, 08 DE MAIO DE 2024

PROPOSICOES DE LEIS

PROPOSIGAO DE LEI N° 21, DE 07 DE MAIO DE 2024

“Dispbe sobre o Sistema Municipal de Cultura de Entre Rios
de Minas-MG, seus principios, objetivos, estrutura,
organizagdo, gestdo, inter-relagbes entre o0s seus
componentes, recursos humanos, financiamento e da outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Entre Rios de Minas, Estado de Minas Gerais, aprovou, e eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta Lei regula no municipio de Entre Rios de Minas e em conformidade com a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e com a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal
de Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econdmico, por
meio do exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema Nacional de Cultura —
SNC e o Sistema Estadual de Cultura — SIEC e se constitui no principal articulador, no ambito municipal,
das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

TiTULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestao
da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e a¢des formuladas e executadas pelo
Poder Publico Municipal de Entre Rios de Minas, com a participacédo da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO |
Do Papel do Poder Publico Municipal na Gestao da Cultura

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal
prover as condicdes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipio de Entre Rios de
Minas.

Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econdémico,
devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a promocgéao
da cultura da paz no Municipio de Entre Rios de Minas.
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Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da sociedade, planejar
e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagao e promover a valorizagdo do
patrimbnio cultural material e imaterial no Municipio de Entre Rios de Minas e estabelecer condicbes
para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o interesse publico e o
respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Entre Rios de Minas planejar e implementar
politicas publicas para:

| assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidadaos, com
plena liberdade de expressao e criacao;

Il universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
Il contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais presentes no
municipio;

V  combater a discriminagao e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VIl qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIll democratizar os processos decisorios, assegurando a participagao da sociedade;
IX fortalecer a economia da cultura, no ambito local;

X consolidar a cultura como importante vetor de desenvolvimento sustentavel;

Xl intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;

Xl contribuir para a promogé&o da cultura da paz.

Art. 7° A atuacido do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde ao setor
privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a complementaridade
das agdes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagcao estratégica com as
demais politicas publicas, em especial com as politicas de educacido, comunicacdo social, meio
ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e seguranga publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento do municipio, na sua formulagdo e execucgao,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo levar em conta uma ampla gama de
critérios, entre os quais, oportunidades individuais de saude, educacéo, cultura, producao, criatividade,
dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.
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CAPITULO I
Dos Direitos Culturais

Art. 10 Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos
direitos culturais, entendidos como:

I odireito a memdria, a identidade e a diversidade cultural;

Il livre criagdo e expressao;

Il o direito a acessibilidade;

IV o direito a participagao social visando a transparéncia nas decisdes de politica cultural;
V o direito autoral;

VI o direito ao intercambio cultural local, estadual, nacional e internacional.

CAPIiTULO 1l
Da Concepcgéo Tridimensional da Cultura

Art. 11 O Poder Publico Municipal compreende a concepcao tridimensional da cultura —
simbdlica, cidada e econbmica — como fundamento da politica municipal de cultura.

Secéao |
Da Dimensao Simbédlica da Cultura

Art. 12 A dimensédo simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial
que constituem as manifestacdes artisticas e o patriménio cultural do Municipio de Entre Rios de Minas,
abrangendo as linguagens artisticas, individuais e coletivas, todos os modos de viver fazer e criar dos
diferentes individuos e grupos formadores da sociedade local, conforme o Art.216 da Constituicao
Federal.

Art. 13 Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de
criacdo simbolica referentes as expressoes artisticas e a modos de vida, crencas, valores, praticas
rituais e identidades.

Art. 14 A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a diversidade cultural
do Municipio, abrangendo a formagao, o fomento e a difusdo das expressoes artisticas e culturais, a
preservacao do patriménio cultural, assim como a economia da cultura.

Art. 15 Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, no plano local e nos
planos regional, nacional e internacional, sempre que possivel, considerando as diferentes concepgdes
de dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construcdo da paz,
moldada em padrdes de coesdo, integragcdo e harmonia entre os cidadaos, as comunidades, os grupos
sociais, 0s povos e nagdes.
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Secao Il
Da Dimenséao Cidada da Cultura

Art. 16 Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa
plataforma de sustentacao das politicas culturais.

Art. 17 Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criagao artistica, da
democratizacdo das condi¢cbes de produgao, da oferta de formagéo, da expansao dos meios de difuséo,
da ampliacao das possibilidades de fruicdo e da circulacdo de bens, servicos e valores culturais.

Art. 18 O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal por meio de politicas publicas de promocéao e protecédo do patriménio cultural do municipio, de
promocao e protecdo das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas
para o reconhecimento da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Arts. 215 e
216 da Constituigcdo Federal.

Art. 19 O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da liberdade para criar, fruir e difundir a cultura.

Art. 20 O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas com
deficiéncia, que devem ter garantidas condicbes de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e
utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21 O estimulo a participagdo da sociedade nas decisbes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagdo e articulacido de conselho de politicas culturais, com representantes da
sociedade democraticamente eleitos, bem como , da realizacdo de conferéncias municipais de cultura.

Secao Il

Da Dimensao Econémica da Cultura

Art. 22 Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi¢gdes para o desenvolvimento da cultura
por meio do incentivo a inovacgao e a criatividade, como fonte de oportunidades de trabalho e de renda,
de forma sustentavel e desconcentrada.

Art. 23 O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| sistema de producdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as fases de
pesquisa, formacgao, producao, difusdo, distribuicdo e consumo;

Il elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um dos segmentos
mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econdmico e social; e

[l conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade cultural dos
Povos, possibilitando compatibilizar modernizacado e desenvolvimento humano.
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Art. 24 As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens culturais
como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade artistica e
cultural do municipio, n&o restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25 As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades dos processos produtivos de cada municipio.

Art. 26 O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Entre Rios de
Minas deve ser estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos culturais, a
producdo de conhecimentos que sejam compartilhados por todos, assim como a geragao de trabalho e
renda de modo a contribuir com a sustentabilidade da economia da cultura no municipio.

Art. 27 O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no municipio
para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de acesso a cultura
por toda a sociedade.

TITULO Il
O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO |
Das Definicoes e dos Principios

Art. 28 O Sistema Municipal de Cultura — SMC — se constitui num instrumento de articulagao,
gestado, fomento e promogao de politicas publicas, bem como de informagao e formagao na area cultural,
tendo como esséncia a coordenagado e cooperagao intergovernamental com vistas ao fortalecimento
institucional, a democratizagdo dos processos decisorios e a obtencdo de economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade na aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 29 O Sistema Municipal de Cultura — SMC — fundamenta-se na politica municipal de cultura
expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um
processo de gestdo compartiihada com os demais entes federativos da Republica Brasileira - Unido,
Estados e Municipio — com suas respectivas politicas e instituigdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30 Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC — que devem orientar a conduta do
Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagdes como parceiros
e responsaveis pelo seu funcionamento sao:

|  diversidade das Expressdes culturais;
Il universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;
Il fomento a producéo, difusdo e circulagao de conhecimento e bens culturais;

IV cooperacao entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area cultural,
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V  integracao e interagdo na execucgdo das politicas, programas, projetos e a¢gées desenvolvidas;
VI complementaridade nos papeis dos agentes culturais;
VIl transversalidade das politicas culturais;
VIl autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;
IX transparéncia e compartilhamento das informacoes;
X democratizacido dos processos decisorios com participagao e controle social;
XI descentralizagdo articulada e pactuada da gestédo, dos recursos e das agdes;
Xl ampliagao progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.
CAPITULO Il
Dos Objetivos

Art. 31 O Sistema Municipal de Cultura — SMC — tem como objetivo formular e implantar politicas
publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais
entes da federacdo, promovendo o desenvolvimento — humano, social e econémico — com pleno
exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32 S50 objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

I estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas e dos recursos
publicos na area cultural;

Il assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os diversos
segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

i articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as demais
areas, considerando seu papel estratégico no processo de desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV promover o intercambio com os demais entes federados e instituicbes municipais para a formagao,
capacitacio e circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagéo técnica e a otimizagao
dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V  criar instrumentos de gestao para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de cultura
desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

VI  estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestao e de promogao da
cultura.

CAPITULO Il

Da Estrutura
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Secdo |
Dos Componentes

Art. 33 Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC :
I coordenacgao;
a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte Lazer e Turismo
Il instancias de articulagao e participagao social:
a  Conselho Municipal de Desenvolvimento Cultural - CODEC
b  Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.
lll instrumentos de gestéao:
a  Plano Municipal de Cultura — PMC;
b  Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;
¢ Sistema Municipal de Informacao e Indicadores Culturais SMIIC;
d Programa Municipal de Formacéo na Area da Cultura;
IV sistemas setoriais de cultura

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagdo, da comunicacido, da ciéncia e
tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da industria e comércio,
das relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e
da segurancga, conforme regulamentacao.

Secao ll
Da Coordenacao do Sistema Municipal de Cultura— SMC

Art. 34 O Orgao responsavel pela gestdo da Cultura no municipio de Entre Rios de Minas &
6rgao superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no 6rgao gestor do Sistema Municipal
de Cultura — SMC.

Art. 35 S3o atribuicdes do Orgdo responsavel pela gestao da Cultura no municipio:

I formular e implementar, com a participacao da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura — PMC,
executando as politicas e as acdes culturais definidas;

Il implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de
Cultura, promover a articulagdo entre os atores publicos e privados no ambito do Municipio, estruturar e
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integrar a rede de equipamentos culturais, descentralizar o uso dos recursos e democratizar a sua
estrutura e atuacao;

Il promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e integrada no
territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o desenvolvimento local;

IV valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a diversidade estética, étnica e
social do Municipio;

V preservar e valorizar o patrimdnio cultural do Municipio;

VI pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacao e os acervos artisticos,
culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em acdes na area da
cultura;

VIII promover esfor¢cos para o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional;

IX assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC e promover
acoes de fomento ao desenvolvimento da producgéao cultural no &mbito do Municipio;

X descentralizar os equipamentos, as acdes e os eventos culturais, democratizando o acesso aos bens
culturais;

XI Estimular e promover cursos de formacéao e qualificagcao profissional nas areas de criagao, produgéao,
gestao e patriménio cultural;

Xl estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xl Incentivar e realizar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIV captar recursos para projetos e programas especificos junto a 6érgaos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais;

XV operacionalizar as atividades do Conselho Municipal Desenvolvimento Cultural - CODEC;

XVI realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na realizagao e participar das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

VXII exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 36 Ao Orgao responsavel pela gestédo da Cultura no municipio, como 6rgéo coordenador do
Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete:

| exercer a coordenagéao geral do Sistema Municipal de Cultura — SMC,;
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Il promover a integragédo do municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e ao Sistema Estadual de
Cultura — SIEC e/ou do Sistema Municipal de Cultura - SMC, por meio da assinatura dos respectivos
termos de adeséao voluntaria;

Il instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestao, aprovadas no plenario do Conselho
Municipal de Cultura — CODEC e nas suas instancias setoriais, quando houver;

IV implementar, no &mbito do governo municipal, as pactuagdes aprovadas no Conselho Nacional de
Politica Cultural, CODEC e pelo Conselho Estadual de Politica Cultural;

V emitir recomendacdes, resolugbes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas com o
Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de
Desenvolvimento Cultural - CODEC;

VI colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e qualitativos que
contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou
indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e Sistema Estadual de Cultura —
SIEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informactes e
Indicadores Culturais;

VII colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizagao e interagao de
normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

VIl subsidiar a formulagdo e a implementacdo das politicas e ag¢des transversais da cultura nos
programas, planos e agdes estratégicas do Governo Municipal,

IX auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de
instrumentos metodolégicos e na classificagdo dos programas e agdes culturais no ambito dos
respectivos planos de cultura;

X  colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do Estado e com o
Governo Federal na implementacdo de Programas de Formacgdo na Area da Cultura, especialmente
capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestao das politicas publicas de cultura
do Municipio; e

XI coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.
Secao lll
Das Insténcias de Articulagao e Participagcdo Social

Art. 37 Os orgaos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as instancias municipais
de articulacdo, pactuacao e deliberagdo do SNC, organizadas na forma descrita na presente Sec¢ao.

Do Conselho Municipal Desenvolvimento Cultural - CODEC
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Art. 38 O Conselho Municipal de Desenvolvimento Cultural (CODEC) de Entre Rios de Minas,
6rgao colegiado, consultivo de assessoramento ao poder executivo municipal e deliberativo no &mbito da
sua competéncia sobre questdes culturais propostas nas leis correlatas, integrante da estrutura basica
do Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, com composicdo paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espaco de participacido social institucionalizada, de
carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura de Entre Rios de Minas.

Da Conferéncia Municipal de Cultura— CMC

Art. 71 A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de participagao
social, em que ocorre articulacdo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de
organizagdes culturais, e segmentos sociais, artistas, grupos e agentes culturais, para analisar a
conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de
Cultura, que comporao o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar, aprovar mocdes,
proposicdes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura — PMC e as
respectivas revisdes ou adequacgoes.

§2° Cabe ao Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunira ordinariamente a cada 2 (dois) anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Desenvolvimento Cultural —
CODEC. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera estar de acordo com o
calendario de convocacao das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida de Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

§4° A representagao da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura — CMC sera, no minimo,
de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§5° Em caso de néo realizagdo das conferéncias previstas no paragrafo 4°, o plenario da CMC sera
formado pelos participantes presentes ao evento.

Secado IV
Dos Instrumentos de Gestao
Art. 72 Constituem-se em instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura — SMC:
| Plano Municipal de Cultura — PMC;
Il Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;
[l Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

IV Programa Municipal de Formagao em arte e Cultura — PROMFAC.
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Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificacdo dos
recursos humanos.

Do Plano Municipal de Cultura — PMC

Art. 73 O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duragédo decenal e € um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugéo da Politica Municipal de Cultura na
perspectiva do Sistema Municipal de Cultura — PMC.

Art. 74 A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura — PMC ¢é de responsabilidade do Orgéo
responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de
Desenvolvimento Cultural — CODEC e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

§1° Os Planos devem conter:

| diagndstico do desenvolvimento da cultura;
Il diretrizes e prioridades;

Il objetivos gerais e especificos;

IV estratégias e agdes;

V' mecanismos e fontes de financiamento.

§2° Apds a aprovacdo do Plano Municipal de Cultura, as respectivas metas, resultados e
impactos esperados, recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios e indicadores
de monitoramento e avaliacdo deverdo ser formulados no formato de Planos de Trabalho anuais e
apresentados ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Cultural - CODEC.

Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 75 O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC ¢é constituido pelo conjunto de
mecanismos de financiamento publico da cultura, no dmbito do Municipio de Entre Rios de Minas que
devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura no @mbito do Municipio de Entre
Rios de Minas:

I Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Il Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Outros que venham a ser criados.

[@entreriosdeminas.mg.leg.br

a & inferoperabiidade da




e ————————
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO LEGISLATIVO 2% CAMARA MUNICIPAL

ENTRE RIOS DE MINAS
INSTITUIDO PELA RESOLUGAO N2 12, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 00,990.667/0001-89 | Av. Dr. José Gongalves da Cunha, n® 40 - Centro | Entre Rios de Minas - MG | (37) 37511220

EDIGCAO N° 18/2024

ENTRE RIOS DE MINAS, 08 DE MAIO DE 2024

Do Fundo Municipal de Cultura- FMC

Art. 76 Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado a Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio como fundo de
natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de duragao, de acordo com as regras definidas
nesta lei.

Art. 77 O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a programas,
projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, podendo estabelecer parcerias com
a Unido e com o Governo Estadual.

Paragrafo unico. E vedada a utilizacdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
despesas de manuteng¢ao administrativa dos Governos Municipais, Estadual e Federal, bem como de
suas entidades vinculadas.

Art. 78 Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

I dotacdes consignadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Entre Rios de Minas-MG e
seus créditos adicionais;

Il transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura — FMC;
Il contribuicbes de mantenedores;

IV produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadacido dos precos
publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos & administracdo do Orgéo responsavel pela
gestdo da Cultura no municipio; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos
artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater cultural,

V doacgdes e legados nos termos da legislagéo vigente;
VI subvencgdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos internacionais;

VIl reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo Municipal de
Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados os critérios de remuneragao que, no
minimo, Ihes preserve o valor real;

VIl retorno dos resultados econdbmicos provenientes dos investimentos porventura realizados em
empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

IX resultado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a legislagao vigente sobre a
matéria;

X empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades;
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XI saldos nao utilizados na execugao dos projetos culturais financiados com recursos dos mecanismos
previstos no Sistema Municipal de Cultura — SMC;

Xl devolugdo de recursos determinados pelo n&do cumprimento ou desaprovacéo de contas de projetos
culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC;

XIII saldos de exercicios anteriores; e
XIV outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 79 O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo e o Executivo Municipal, ambos responsaveis pela gestao da Cultura
no municipio e apoiara projetos culturais por meio da modalidade n&o-reembolsaveis, na forma do
regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de
direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais
de selegao publica.

Art. 80 Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC com planejamento,
estudos, acompanhamento, avaliacdo e divulgagao de resultados, incluidas a aquisicdo ou a locacao de
equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos, ndo poderao ultrapassar cinco por
cento de suas receitas observados o limite fixado anualmente por ato do CODEC.

Art. 81 O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos.

§1° Os projetos culturais previstos no caput deverdo apresentar planilha de custos, com precos
compativeis com os do mercado, e valor suficiente para a execugao do projeto.

§2° No caso de despesas administrativas, estas ndo poderao exceder o limite de dez por cento do custo
total do projeto, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos, que
poderao conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo total.

§3° Nos casos em que a contrapartida for obrigatéria, o proponente deve comprovar que dispde de
recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis, para complementar o
montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC, ou que esta assegurada a obtengao de
financiamento por outra fonte.

Art. 82 Fica autorizada a composigao financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins lucrativos para
apoio compartilhado de programas, projetos e ac¢des culturais de interesse estratégico, para o
desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado previsto
neste artigo nao gozara de incentivo fiscal.

§2° A concessao de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal
de Cultura — FMC sera formalizada por meio de: Termo de Fomento, Termos de Cooperacéo ou Acordos
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de Cooperagao (de acordo com o Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil — MROSC);
de Termo de Parceria; contratos especificos; prémios; e outros.

Art. 83 Para selecao de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura — FMC fica criada
a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de composigao paritaria entre membros dos Poder
Publico e da Sociedade Civil.

Art. 84 A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida por 6 (seis)
membros titulares e igual numero de suplentes.

§1° Os 3 (trés) membros do Poder Publico serdo indicados pelo Orgdo responsavel pela gestdo
da Cultura no municipio.

§2° Os 3 (trés) membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 85 Na selegado dos projetos a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve ter
como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as diretrizes e prioridades
definidas anualmente e aprovadas pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Cultural — CODEC.

Art. 86 A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar critérios objetivos na
selegédo das propostas:

I Relevancia cultural e exceléncia do projeto;

Il adequacao orcamentaria e viabilidade de execug¢ao;

Il Potencial de execucao do proponente e equipe envolvida no projeto;

IV  Efeito multiplicador do projeto

V Adequacéo as diretrizes dos Planos Municipal (se houver), Estadual e Nacional de Cultura.
Do Sistema Municipal de Informacgées e Indicadores Culturais — SMIIC

Art. 87 Cabe ao Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio desenvolver o Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar informagdes e
estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a partir de
dados coletados pelo Municipio.

§1° O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC é constituido de bancos
de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos, produgdo, acesso, consumo,
agentes, programas, instituicbes e gestao cultural, entre outros, e estara disponivel ao publico ao ser
integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informacgdes e Indicadores Culturais.

§2° O municipio que nao dispuser de condigbes para criar plataforma digital propria podera se
associar ao Sistema Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais — SEIIC, para dai extrair o quadro
geral da producao cultural local, a partir de colaboragao por meio da insergdo continua de informacdes
para alimentar o Sistema SEIIC.
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§3° O processo de estruturagéo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais —
SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de Informacbes e
Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 88 O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC tem como objetivos:

I coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros a
mensuragado da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que permitam a
formulagao, monitoramento, gestéo e avaliagéo das politicas publicas de cultura e das politicas culturais
em geral.

! disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a caracterizacao da
demanda e oferta de bens culturais no Municipio.

i exercer e facilitar o monitoramento e avaliagcdo das politicas publicas de cultura e das politicas
culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civili o0 acompanhamento do
desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 89 O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC fara levantamentos
para a realizagcdo de mapeamentos culturais para o conhecimento da diversidade cultural local e
transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 90 O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Informacgdes e Indicadores Culturais podera estabelecer parcerias com
instituicbes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas socioecondmicas e
demograficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente e continua de
informacgdes relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam tanto para a
gestao das politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

Do Programa Municipal de Formagédo na Area da Cultura

Art. 91 Cabe ao Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio elaborar, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formagao em Arte e Cultura , em articulagdo com os demais
entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educacgao e instituicbes educacionais, tendo
como objetivo central capacitar artistas e agentes culturais, assim como gestores dos setores publico,
privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela formulacao e implementacao das politicas publicas
de cultura, no &mbito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 92 O Programa Municipal de Formagao em arte e Cultura deve promover:

I a qualificagédo técnico-administrativa e capacitagédo em politica cultural dos agentes envolvidos na
formulacao e na gestao de programas, projetos e servigos culturais oferecidos a populagao;

! a formacgao nas areas técnicas e artisticas e de economia criativa.
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DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
Dos Recursos

Art. 93 O Fundo Municipal de Cultura — FMC ¢ a principal fonte de recursos do Sistema Municipal
de Cultura.

Paragrafo unico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.

Art. 94 O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, possiveis repasses do Estado e da Unido, além dos
demais recursos que compdem o Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Art. 95 O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC para uso
como contrapartida de transferéncias do Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual,
quando for o caso.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do
Tesouro Estadual, seréo destinados a:

I politicas, programas, projetos e agbes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal de
Cultura;

Il para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selecao
publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou
de recursos do Tesouro Estadual devera ser submetida ao Conselho Municipal de Desenvolvimento
Cultural.

Art. 96 Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC deverao
considerar a participacao dos diversos segmentos culturais e territérios na distribuigdo total de recursos
municipais para acultura, com vistas a promover a descentralizacédo do investimento.

CAPITULO I
Da Gestao Financeira

Art. 97 Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica, e
administrados pelo administrado pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
juntamente com o Executivo Municipal, ambos responsaveis pela gestdo da Cultura no municipio, sob
fiscalizacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Cultural — CODEC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serdo administrados pela
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo juntamente com o Executivo Municipal.
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§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo responsavel pela gestao da Cultura
no municipio acompanhara a conformidade a programacao aprovada da aplicagdo dos recursos no caso
de repasses pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 98 O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da
Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema
Estadual de Cultura.

§1° O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema nacional de
Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de forma equitativa,
resultantes de uma combinagéo de indicadores sociais, econdmicos, demograficos e outros especificos
da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 99 Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber repasses de recursos no
ambito dos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, com a efetiva instituicao e funcionamento dos
componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagao de recursos proprios destinados a
Cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO III
Do Planejamento e do Or¢camento

Art. 100 O processo de planejamento e do orcamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC
deve buscar a integracdo do nivel local, estadual e nacional, ouvidos seus o6rgdos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos proprios
do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido, quando houver, e outras fontes de recursos.

§ 1° O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programacgdes do Sistema
Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Art. 101 As diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano Municipal de Cultura serao
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Cultural
— CODEC.

Das Disposigoes Finais e Transitorias

Art.102 O Municipio de Entre Rios de Minas devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura
por meio de assinatura do termo de adesado voluntaria, na forma do regulamento, estando, assim,
igualmente integrado ao Sistema Estadual de Cultura.

Art.103 Sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis,constitui crime de emprego irregular de verbas
ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cddigo Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do
Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 104 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
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Camara Municipal de Entre Rios de Minas, em 07 de maio de 2024.

Levi da Costa Campos
Presidente

Joao Goncgalves de Resende
1° Secretario

*kk

PROPOSIGCAO DE LEI COMPLEMENTAR N° 22, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

“Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos, dos Agentes Comunitarios de Saude -
ACS e Agentes de Combate as Endemias - ACE, do
Municipio de Entre Rios de Minas”.

A Camara Municipal de Entre Rios de Minas, Estado de Minas Gerais, aprovou € eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° Fica instituido na forma desta Lei, o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos, dos
Agentes Comunitarios de Saude - ACS e Agentes de Combate as Endemias - ACE, do Municipio de
Entre Rios de Minas, que tem por objetivo a eficiéncia, a eficacia e a continuidade da agéo
administrativa, além da valorizagao e a profissionalizacdo destes servidores mediante a adocao das
politicas nela previstas, segundo os seus fins.

Secgao ll
Dos Conceitos Basicos

Art. 2° Considera-se para os fins desta lei os seguintes conceitos basicos:

I — Servidor Publico: sdo os titulares de cargo publico com o regime juridico estatutario,
integrantes da Administragdo Publica Municipal.

Il — Cargo Publico: denominagdo dada ao conjunto de atribuicbes e responsabilidades cometidas ao
servidor legalmente admitido no Servigo Publico, de natureza técnica, com vencimento basico e
remuneracgao, na forma estabelecida nesta Lei;
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Il — Carreira: é o agrupamento de classes da mesma categoria ou atividade, com denominagéo propria,
escalonadas segundo o tempo de servigo do servidor no correspondente cargo;

IV — Plano de Carreira: é o conjunto de normas que regem a politica diretiva de gestdo de pessoas, na
qual circunscrevem os sistemas de provimento, de desenvolvimento profissional e de remuneragao, com
vistas a promocéao da valorizacao dos servidores;

V — Classe: ¢é a letra indicativa da posi¢ao de desenvolvimento do servidor no cargo, conforme constante
na Tabela de Vencimentos, identificando a sua formacao escolar e sua qualificagcdo profissional.

VI — Vencimento Basico: retribuicdo pecuniaria devida ao servidor em virtude do real desempenho das
atribuicdes pertinentes ao seu cargo, nao incluindo quaisquer outras vantagens pecuniarias;

VIl — Remuneracgao: retribuicdo pecuniaria correspondente a soma dos vencimentos do cargo acrescido
das vantagens pecuniarias, permanentes e temporarias, estabelecidas em lei;

VIII — Desenvolvimento Funcional: € o mecanismo de promogéo funcional do servidor e dar- se-a através
de progressao vertical,

IX — Avaliagdo de Desempenho: monitoramento do processo de trabalho e do conjunto de atividades
desenvolvidas no exercicio funcional de acordo com sua evolugdo, qualificacdo, desempenho e
assiduidade funcional.

Secaol lll
Das Diretrizes Basicas

Art. 3° O Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos ora estabelecido tem como diretrizes basicas:
I — gestado por competéncia, para a qualificagdo continua do servidor;
Il — planejamento, como condig¢do essencial para estabelecimento da necessidade de pessoal;
i — reconhecimento do servidor como profissional a servigo da sociedade;
v — eficiéncia e eficacia dos processos organizacionais;

\% — prestagao dos servigos publicos de exceléncia, mediante a mobilidade, dentro dos limites legais
vigentes, no cargo de ingresso na carreira, por reconhecimento das especialidades nos diversos
ambientes organizacionais da Administracao;

\ — adogdo de instrumentos gerenciais de politica de pessoal, integrada ao planejamento
estratégico do Municipio.

CAPITULO II
DOS CARGOS

Art. 4° Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Entre Rios
de Minas, os cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e de Agentes de Combate as Endemias —
ACE, conforme definidos no anexo | desta Lei.

§ 1° O Vencimento Basico dos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude e Agente de

Site: www.entreriosdeminas.mg.leg.br | E-mail; camara@entreriosdeminas.mg.leg.br

o
©  Esta publicagdo atende : j validade | e interoperabilid




e ————————
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO LEGISLATIVO 2% CAMARA MUNICIPAL

ENTRE RIOS DE MINAS
INSTITUIDO PELA RESOLUGAO N2 12, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 00,990.667/0001-89 | Av. Dr. José Gongalves da Cunha, n® 40 - Centro | Entre Rios de Minas - MG | (37) 37511220

EDIGAO N° 18/2024

ENTRE RIOS DE MINAS, 08 DE MAIO DE 2024

Combate as Endemias, para jornada de 40 (quarenta) horas semanais, ndo podera ser inferior ao piso
profissional nacional, nos termos da Emenda Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022.

§ 2° Os cargos publicos de que trata o “caput” deste artigo, ficam declarados extintos quando da
extincdo do Programa do Governo Federal que os instituiu, devendo os Agentes Comunitarios de Saude
- ACS e os Agentes de Combate as Endemias - ACE serem desvinculados do Municipio.

Art. 5° Aplica-se aos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude - ACS e de Agente de
Combate as Endemias - ACE, o Regime Estatutario, estabelecido na Lei Municipal n® 954, de 20 de
dezembro de 1991.

Art. 6° Os servidores admitidos nos cargos publicos de Agente Comunitarios de Saude - ACS e
de Agente de Combate as Endemias - ACE sdo segurados obrigatérios do Regime Geral da Previdéncia
Social.

Secéo |
Do Acesso ao Cargo Publico

Art. 7° A contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias
devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribui¢cdes e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
que atenda aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° O vinculo firmado entre os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias junto ao Municipio sera por prazo indeterminado na forma da Lei Federal n° 11.350, de 05 de
outubro de 2006 e artigo 198 da Constituicao Federal.

Art. 8° O Processo Seletivo Publico referido no artigo anterior podera ser realizado em uma ou
mais etapas, incluindo curso de formacéao, conforme disposicées do SUS e do préprio Edital.

Art. 9°. O Edital para o Processo Seletivo Publico devera ser divulgado pelo menos uma vez e
com antecedéncia minima de 30 (trintaz) dias da realizagao das provas, em jornal de circulacao local e
na imprensa oficial do Municipio, bem como em outros meios que ampliem a publicidade do certame.

Art. 10. Em relagdo ao cargo de Agente Comunitario de Saude - ACS o Edital do Processo
Seletivo Publico devera estabelecer a inscrigdo por area geografica, previamente observando-se o
seguinte:

I — definicdo do quantitativo de vagas a serem preenchidas e do quantitativo de vagas que
comporao a reserva técnica para cada area,;

Il — a classificagdo dos aprovados no processo seletivo publico dar-se-a por area geografica,
conforme opg¢ao feita pelo candidato no ato da inscricdo, inclusive quanto a reserva técnica;

i — a contratagédo dos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo por area.

§ 1° Compete ao Municipio de Entre Rios de Minas, através da Secretaria Municipal de Saude a
definicdo da area geografica a que se refere o “caput” deste artigo, observados os parametros
estabelecidos pelo Ministério da Saude.
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Art. 11. Se adotada no Processo Seletivo Publico a modalidade de provas e titulos, os titulos
deverao ser correlatos com as atividades desempenhadas e terdo carater meramente classificatério.

Art. 12. Esgotada a reserva técnica para o cargo de Agente Comunitario de Saude - ACS em
determinada area geografica, podera ser realizado novo Processo Seletivo Publico para a recomposicao
desta reserva, ainda que haja aprovados para outras areas.

Art. 13. A validade do Processo Seletivo Publico sera de 02 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por
igual periodo.

Secgao ll
Dos Requisitos e das Atribuicoes dos Cargos

Art. 14. O candidato ao cargo publico de Agente Comunitario de Saude - ACS e Agente de
Combate as Endemias - ACE, devera preencher os seguintes requisitos basicos:

I — residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacido do edital do processo
seletivo publico;

Il — Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéao inicial com carga horaria minima de
quarenta horas; e

1l — ter concluido o ensino médio.

Paragrafo Unico. Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso | ao Agente de Combate as
Endemias.

Art. 15. O exercicio dos cargos de Agente Comunitario de Saude - ACS e de Agente de Combate
as Endemias - ACE, nos termos desta Lei, dar-se-4 exclusivamente no ambito do Sistema Unico de
Saude - SUS, na execugao das atividades de responsabilidade do Municipio de Entre Rios de Minas.

Art. 16. O Agente Comunitario de Saude — ACS tem como atribuigdo o exercicio de atividades de
prevencao de doengas e promogao da saude, mediante acbes domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 1° S&o consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude - ACS, na sua éarea de
atuacao:

| - Trabalhar com adscrigéo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as
pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da Atencao Basica
vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situacdo de saude,
considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do
territério, e priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Il - Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade;
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Il - Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das ag¢des de saude, os dados de
nascimentos, ébitos, doencgas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

IV - Desenvolver agdes que busquem a integracao entre a equipe de saude e a populagédo adscrita a
UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividades;

V - Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

VI - Participar dos processos de regulacdo a partir da Atengdo Basica para acompanhamento das
necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados;

VIl - Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

§ 2° Poderao ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a serem
realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de saude de nivel superior, membro da
equipe, apos treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base
geografica de atuagdo, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia.

| - aferir a pressao arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saude e prevenir doengas
e agravos;

Il - realizar a medigdo da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o0 acompanhamento dos casos
diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na
Atencao Basica,;

Il - afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

IV - realizar técnicas limpas de curativo, que sao realizadas com material limpo, agua corrente ou soro
fisioldgico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre a ferida; e

V - orientagdo e apoio, em domicilio, para a correta administragdo da medicacdo do paciente em
situagao de vulnerabilidade.

§ 3° Importante ressaltar que os ACS s6 realizarao a execugao dos procedimentos que requeiram
capacidade técnica especifica se detiverem a respectiva formacgao, respeitada autorizagéo legal.

Art. 17. O Agente de Combate as Endemias - ACE tem como atribuicéo o exercicio de atividades
de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promog¢ao da saude, desenvolvidas de conformidade
com as diretrizes do Sistema Unico de Salde — SUS e sob supervisdo da Secretaria Municipal de
Saude.

§ 1° Sao consideradas atividades do Agente de Combate as Endemias — ACE:

o
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| - Executar agbes de campo para pesquisa entomoldgica, malacologica ou coleta de reservatorios de
doencas;

Il - Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicao de
estratégias de prevencao, intervencao e controle de doencgas, incluindo, dentre outros, o recenseamento
de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

Il - Executar a¢des de controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico, biolégico, manejo
ambiental e outras agcdes de manejo integrado de vetores;

IV - Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e 0 reconhecimento geografico de seu territorio; e

V - Executar acbes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervengao para
prevencao e controle de doencgas; e

VI - Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

Art. 18. Sd0 consideradas atividades comuns do ACS e ACE:

| - Realizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e sanitario do territério
em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacgao da
equipe;

Il - Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencao de doengas e agravos, em especial
aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares
regulares e de acbes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da
comunidade, incluindo a investigagcao epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a
outros profissionais da equipe quando necessario;

lIl - Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme
as necessidades de saude da populagao, para o monitoramento da situacao das familias e individuos do
territério, com especial atencédo as pessoas com agravos e condi¢des que necessitem de maior numero
de visitas domiciliares;

IV - Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de
transmissao de doencas infecciosas e agravos;

V - Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de
prevencao individual e coletiva;

VI - Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de saude
de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo territério;
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VII - Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores;

VIIl - Conhecer o funcionamento das acbes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a
utilizacao dos servigcos de saude disponiveis;

IX - Estimular a participagcado da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

X - Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acdes intersetoriais de
relevancia para a promog¢ao da qualidade de vida da populagdo, como agdes e programas de educacao,
esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

XI - Exercer outras atribuicdes que Ihes sejam atribuidas por legislacao especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

Art. 19. E vedado aos Agentes Comunitarios de Saide - ACS e aos Agentes de Combates as
Endemias - ACE desenvolver atividades tipicas do servico interno das Unidades Basicas de Saude de
sua referéncia

Secaol lll
Do Vencimento e da Remuneragao

Art. 20. O Vencimento Basico, pelo efetivo exercicio do cargo de Agente Comunitario de Saude -
ACS e de Agente de Combate as Endemias — ACE sera expresso em moeda nacional, aplicavel a
Classe conforme disposto na Tabela de Vencimentos, Anexo Il da presente Lei.

Art. 21. A Remuneragao dos servidores Agentes Comunitario de Saude - ACS e Agentes de
Combate as Endemias — ACE corresponde ao Vencimento Basico relativo a Classe em que se encontrar,
acrescido das vantagens pecuniarias de carater pessoal, definitivas ou transitérias, a que fizer jus.

§ 1° Os ACS e ACE farédo jus ao recebimento de adicional de insalubridade, nos termos da
Emenda Constitucional n° 120, de 05 de maio de 2022.

Secao IV
Da Jornada de Trabalho

Art. 22. A jornada de trabalho dos Agentes Comunitario de Saude - ACS e Agentes de Combate
as Endemias — ACE regida pela presente Lei € de 40 (quarenta) horas semanais e 08 (oito) horas
didrias.

SecaoV
Da Exoneragao do Cargo Publico de Trabalho

Art. 23. Administragdo Municipal somente podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saude - ACS ou do Agente de Combate as Endemias - ACE na ocorréncia de uma das
seguintes hipéteses:

| — pratica de falta grave, que justifique a aplicagdo da pena de demissdo, mediante processo
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administrativo em que lhe seja assegurada a ampla defesa e o contraditorio;
I — acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

! — necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da
Complementar n® 101/2000;

[ — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio
conhecimento dos padroes minimos exigidos para a continuidade da relagcdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

§ 1° No caso do Agente Comunitario de Saude — ACS, o contrato também podera ser rescindido
unilateralmente na hipotese de nao-atendimento ao disposto no inciso | do artigo 14°, ou em fungao de
apresentacdo de declaracéo falsa de residéncia.

Art. 24. Além das hipéteses previstas no artigo anterior, o Agente Comunitario de Saude - ACS e
o0 Agente de Combate as Endemias — ACE, também sera exonerado:

| — a pedido;

Il — pela extingdo ou conclusdo do Programa ou outra Estratégia ou Programa governamental que
vier a sucedé-los.

Il — pela cessagao do repasse de recursos financeiros da Unido para o Municipio, para manutengao de
suas atividades.

CAPITULO Il
DO PLANO DE CARREIRA

Secio |
Do Plano de Carreira

Art. 25. Entende-se como Plano de Carreira, o instrumento de administracdo de gestdo de
pessoal que visa estabelecer grupos de fungdes sistémicas ensejadoras do crescimento profissional e
funcional do servidor, pela adicao cumulativa de responsabilidade, elevacao de hierarquia das relagdes e
complexidade do trabalho, criando motivagdes e desafios como resultados da afericdo de desempenho
do Agente Comunitario de Saude — ACS ou Agente de Combate as Endemias — ACE.

Secgao ll
Do Desenvolvimento Funcional
Art. 26. O Desenvolvimento Funcional tem por objetivo permitir ao Agente Comunitario de Saude

— ACS ou Agente de Combate as Endemias — ACE a sua promogao, o melhor uso de seu potencial e o
consequente reconhecimento do seu mérito pela Administracédo, no exercicio de cargo.

Art. 27. O Desenvolvimento Funcional na carreira do Agente Comunitario de Saude — ACS ou
Agente de Combate as Endemias — ACE far-se-a por progresséao vertical, na seguinte forma:

I — Progressado Vertical para a classe correspondente, devido a sua qualificacdo e formagao
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profissional para o exercicio do cargo de Agente Comunitario de Saude — ACS ou Agente de Combate
as Endemias — ACE, comprovado pela sua formagéao escolar;

§ 1° A Progresséao Vertical do Agente Comunitario de Saude — ACS ou Agente de Combate as Endemias
— ACE ocorre imediatamente apds a analise e a aprovacdo da documentacdo que comprove a sua
formacao escolar pelo Orgdo Municipal de Recursos Humanos do Municipio.

§ 2° A Progressao Vertical, somente sera concedida, apds o exercicio dos primeiros 03 (Trés)
anos na classe inicial do cargo de Agente Comunitario de Saude - ACS ou Agente de Combate as
Endemias — ACE em que se encontre.

§ 5° O efeito financeiro decorrente da Progresséo Vertical do servidor, quando aprovada, tera inicio a
partir do primeiro dia do més subsequiente ao do protocolo de toda a documentagdo comprobatoria da
sua formacao escolar.

Art. 28. Para alcancgar a Progressao Vertical, o Agente Comunitario de Saude — ACS ou Agente
de Combate as Endemias — ACE devera, cumulativamente:

I — cumprir o intersticio minimo de 03 (Trés) anos de efetivo exercicio no nivel inicial do cargo em
que encontre;

Il — ter concluido a formacéao escolar exigida na classe posterior.
Art. 29. As classes para fins de Progresséao Vertical ficam classificadas da seguinte forma:
| — Classe A — Ensino Médio;
1 — Classe B — Ensino Médio + Curso Técnico na Area de Saude;
i — Classe C — Curso Superior com Graduacéo na Area de Saude;
v — Classe D — Curso Superior com Graduagao e Especializacdo na Area da Saude.

Art. 30. As Tabelas de Vencimentos dos cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e Agente de
Combate as Endemias — ACE na respectiva carreira e classes, apresentam a relagdo de cada um deles
ao valor do Vencimento Basico de cada carreira, cujo eixo Vertical se refere as classes da Progressao
Vertical, que constam do Anexo Il, desta Lei.

§ 1° No eixo Vertical da Tabela de Vencimentos da carreira do servidor Agente Comunitario de
Saude — ACS e Agente de Combate as Endemias — ACE, as classes tém, em relagdo ao vencimento do
mesmo nivel da classe anterior da carreira, um acréscimo de 3% (trés por cento).

CAPITULO Il
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO

Art. 32. A Avaliagdo de Desempenho é a afericdo dos resultados alcancados pelo servidor no
exercicio do cargo de Agente Comunitario de Saude — ACS e Agente de Combate as Endemias — ACE
conforme critérios adotados pela Secretaria Municipal de Saude, a serem regulamentados por Decreto,
contemplando:

I — transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado o conhecimento sobre
todas as etapas do processo e sobre o seu resultado final;
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Il — periodicidade da avaliagao;
" — contribuig@o do servidor para a consecug¢éo dos objetivos do servigo;

v — adequacgao aos conteldos ocupacionais e as condigdes reais de trabalho, de forma que
eventuais condigdes precarias ou adversas de trabalho nao prejudiquem a avaliagao;

\% — direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Aplica-se aos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e Agentes de Combate as
Endemias — ACE, as disposi¢gdes da Emenda Constitucional n® 51, de 30 de junho de 2006, a Emenda
Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022, a Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de 2006 e suas
alteragdes posteriores e a Lei Complementar n°® 954, de 20 de dezembro de 1991, Estatuto dos
Servidores Publicos Civis Do Municipio De Entre Rios De Minas..

Art. 34. E vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de servidores Agentes Comunitarios
de Saude - ACS e Agentes de Combate as Endemias - ACE, salvo na hipétese de combate a surtos
epidémicos e demais casos, na forma da lei aplicavel.

Art. 35. Ficam extintos os cargos de Agente Comunitarios de Saude e Agente de Combate as
Endemias constantes do Anexo |, da Lei Complementar n°® 1.596, de 16 de junho de 2011, cuja
contratagcao temporaria foi autorizada para atendimento de programas especificos na area de saude do
Municipio de Entre Rios de Minas, a partir da contratacdo dos ACS E ACE admitidos nos moldes da
presente lei.

Art. 36. As despesas com a execucao desta Lei Complementar serdo suportadas com recursos
provenientes de transferéncias do Sistema unico de Saude — SUS, complementados com recursos do
Tesouro Municipal, se necessarios, vinculados ao Fundo Municipal de Saude.

Art. 37. Constituem parte integrante da presente Lei os seguintes anexos:
| — Quadro dos Cargos Publicos;
Il — Tabela de Vencimentos e Progressao dos Cargos.
Art. 38. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo.
Camara Municipal de Entre Rios de Minas, em 07 de maio de 2024.
Levi da Costa Campos
Presidente

Joao Gongalves de Resende
1° Secretario
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PROPOSI(}Z\O DE LEI N° 23, 07 DE MAIO DE 2024
“Autoriza abertura de crédito adicional especial e da outras providéncias”

A Camara Municipal de Entre Rios de Minas aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de crédito adicional especial
na Secretaria Municipal de Obras de Infraestrutura no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais)
com o objetivo de construir o almoxarifado municipal.

Art. 2° Para empenho e pagamento das despesas decorrentes da presente lei, fica o Executivo
Municipal autorizado a criar no orgamento vigente, a seguinte dotagao orgcamentaria:

Orgao: 02 — Prefeitura Municipal

Unidade: 02.008.001 — Departamento de Gestao Urbana
Funcao: 04 — Administracao

Sub Funcéo: 122 — Administracado Geral

0003 — Apoio Administrativo

1.218 — Construgédo do Almoxarifado Municipal

Elemento: 4.4.90.51.00 —Obras e Instalagbes. . . . ............ .......... R$ 380.000,00

Elemento: 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente . ... ........ R$ 20.000,00

Fonte de recursos: 1.708.000 — Transferéncias da Unido ref. Compensag¢ao Financeira — Recurso
Mineral . .. ... R$ 400.000,00

Total . ... e e e e R$ 400.000,00

Art. 3° Servira de recursos para cobertura deste crédito adicional especial autorizado por esta
Lei, a anulacao da dotagao orcamentaria abaixo discriminada:

Orgao: 02 — Prefeitura Municipal

Unidade: 02.008.001 — Departamento de Gestdo Urbana Fung¢ao: 06 — Seguranga Publica
Sub Funcéo: 181 — Policiamento

0003 — Apoio Administrativo

1.203 — Implantacao do Sistema de Monitoramento de Vias Publicas

Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. ........ ... R$400.000,00
Fonte de recursos: 1.708.000 — Transferéncias da Unido ref. Compensacao Financeira — Recurso
Mineral . . ... R$ 400.000,00
Total ... . e e e e R$ 400.000,00

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a suplementar as dotagdes que trata o art. 2° desta
Lei em até 30%(trinta por cento) dos valores orgados.
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Art. 5° Fica autorizada a inclusdo da despesa objeto desta Lei, na Lei Municipal que estabeleceu
as diretrizes orgcamentarias para o presente exercicio e na Lei Municipal n° 1.915 de 01 de dezembro de
2021 que estabeleceu o Plano Plurianual — PPA para o periodo de 2022/2025.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Entre Rios de Minas, em 07 de maio de 2024.

Levi da Costa Campos
Presidente

Joao Gongalves de Resende
1° Secretario

*kkkkkk

REQUERIMENTOS

REQUERIMENTO N° 33/2024

Ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
Sr. Presidente,
Senhores Vereadores,

Os Vereadores que o presente subscrevem, fundamentados no que preceitua a Lei Orgénica
Municipal e o Regimento Interno desta Casa Legislativa, ouvido o egrégio Plenario na forma regimental,

CONSIDERANDO as notificagdes de impedimento de ordem técnica apontadas por meio do
Oficio n°® GAB/134/2024, de autoria do Chefe do Executivo Municipal, as Emendas Impositivas n° 03, 04,
05, 06, 08, 10, 11, 12, 13, 14, 16, cujos signatarios sdo os vereadores que a este subscrevem;

CONSIDERANDO o que preceitua o inciso Il do §6° do Art. 123-A da Lei Organica Municipal,
alterada pela Emenda n° 01/2021, que afirma o Legislativo Municipal indicara ao Executivo Municipal o
remanejamento da programacao cujo impedimento seja insuperavel em até 30 (trinta) dias, contados do
término do prazo previsto no inciso anterior;

Requerem a V. Exa:
O encaminhamento de um Projeto de Lei a esta Casa Legislativa nos termos do inciso Ill do §6°

do Art. 3° da Lei Organica Municipal, propondo o remanejamento da programagao das dotagbes da Lei
Municipal n° 2.014, de 18 de dezembro de 2023, as quais sofreram impedimento de ordem técnica para
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sua execugado, considerando as novas indicagbes por parte dos autores, devendo-se propor a
adequacdo das dotagdes abaixo elencadas, suprindo-as com recursos provenientes da anulagdo das
dotagbes anteriores, quer sejam:

Indicagao n° 01 - autoria do vereador Antonio Teodoro Ferreira (em substituicido as emendas
indicadas pelo Vereador Ronivon Alves de Souza)

Inclusdo da agdo: Aquisicdo de medicamentos para Farmacia Municipal

Orgéo — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.007. — Sec. Municipal de Saude

Sub Unidade — 02.007.001— Fundo Municipal de Saude

Funcao: 10 —Saude

Sub Funcao: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

Programa - 0014 — Gestao Plena na Saude — Assist Farmacéutica Qualidade

Projeto — 2.xxx — Aquisi¢ao de medicamentos Farmacia Municipal

Elemento — 3.3.90.32.00 — Material bens ou servigos p/ distrib gratuita... R$ 36.252,83 (trinta e

seis mil duzentos e cinquenta e dois mil oitenta e trés centavos)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente
Especificacdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos nao vinculados de

impostos

Indicacao n° 02 - autoria do vereador Antonio Teodoro Ferreira (em substituicio as emendas

indicadas pelo Vereador Ronivon Alves de Souza)

Inclus@o da agéo: Drenagem da Rua Desterro, Bairro Senhor dos Passos

Orgédo — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.008. — Sec. Municipal de Obras de Infraestrutura

Sub Unidade — 02.008.001— Departamento de Gestao Urbana

Fungado: 15 — Urbanismo

Sub Funcédo: 451 — Infra Estrutura Urbana

Programa - 0015 — Edificacbes , Obras e Servigos Publicos

Projeto — 1.xxx — Drenagem da Rua Desterro, Bairro Senhor dos Passos

Elemento —4.4.90.51.00 — OBRAS E INSTALACOES

Total .... R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos)
Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente

Especificacdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos ndo vinculados de

impostos

Indicagao n° 03 - Rodrigo de Paula Santos Silva;
Inclusdo da acdo: Aquisi¢do de veiculo para o NAE Teresa Deconto - APAE

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.007. — Sec. Municipal de Saude

Sub Unidade — 02.007.001— Fundo Municipal de Saude
Funcdo: 10 — Saude
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302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa - 0037 - Gestao Plena Manutenc¢ao da Rede Prépria

Projeto: 1.XXX - Aquisi¢ao de veiculo p/ NAE Teresa Deconto

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamento e material permanente........ R$ 36.252,83

Total ...R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos) -
(Ficha xxxx)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente

Especificacdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos ndo vinculados de
impostos

- Indicagao n° 04 - autoria do vereador Rodrigo de Paula Santos Silva;
Inclusdo da acdo: Construgcao de Banheiro Publico

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.008 — Sec. Municipal de Obras de Infraestrutura

Sub Unidade — 02.008.001 — Departamento de Gestao Urbana

Funcgao: 15 - Urbanismo

Sub Funcéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa - 0015 — Edificagbes, Obras e Servigos Publicos

Projeto — 1.xxx — Construgao de Banheiro Publico

Elemento — 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagbes ............................ 36.252,83

Total ...R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos) -
(Ficha xxxx)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente

Especificacdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos ndo vinculados de
impostos

- Indicagao n° 05 - autoria do vereador Denis Andrade Diniz;
Inclus@o da agéo: Reforma da quadra do Bairro Ribeiro da Silva

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.011 — Sec. Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

Sub Unidade — 02.011.006 — Fundo Municipal de Esportes

Fungao: 27 — Desporto e Lazer

Sub Funcéo: 812 — Desporto Comunitario

Programa - 0021 — Turismo e Desporto Amador

Projeto — 1.xxxx — Reforma da quadra do Bairro Ribeiro da Silva

Elemento — 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes ..............cccceeuenne... 36.252,83

Total ...R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos) -
(Ficha xxxx)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente

Especificagcdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos nao vinculados de
impostos

- Indicagao n° 06 - autoria do vereador Denis Andrade Diniz;
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Inclusdo da acdo: Aquisicdo de equipamentos para a Fisioterapia

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.007. — Sec. Municipal de Saude

Sub Unidade — 02.007.001— Fundo Municipal de Saude

Fungdo: 10 — Saude

Sub Funcéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa - 0010 - Gestao Plena Saude Média e Alta Complexidade

Projeto: 1.XXX - Aquisi¢cao de equipamentos para Fisioterapia

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamento e material permanente........ R$ 36.252,83
Total ...R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos) -

(Ficha xxxx)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente
Especificacdo da fonte e destinagcdo de recursos: 1500000 - Recursos ndo vinculados de

impostos

Indicagao n° 07 - autoria do vereador Joao Gongalves de Resende;
Inclus@o da agdo: Drenagem da Rua Desterro, Bairro Senhor dos Passos

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.008. — Sec. Municipal de Obras de Infraestrutura

Sub Unidade — 02.008.001— Departamento de Gestao Urbana

Fungédo: 15 — Urbanismo

Sub Funcdo: 451 — Infra Estrutura Urbana

Programa - 0015 — Edificagbes , Obras e Servigos Publicos

Projeto — 1.xxx — Drenagem da Rua Desterro, Bairro Senhor dos Passos

Elemento — 4.4.90.51.00 — OBRAS E INSTALACOES

Total .... R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos)
Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente

Especificagdo da fonte e destinagdo de recursos: 1500000 - Recursos nado vinculados de

impostos

Indicagao n° 08 - autoria do vereador Joao Gongalves de Resende;
Inclusdo da acdo: Aquisicdo de medicamentos para a Farmacia Municipal

Orgéo — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.007. — Sec. Municipal de Saude

Sub Unidade — 02.007.001— Fundo Municipal de Saude

Funcdo: 10 —Saude

Sub Funcao: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

Programa - 0014 — Gestao Plena na Saude — Assist Farmacéutica Qualidade

Projeto — 2.xxx — Aquisi¢ao de medicamentos Farmacia Municipal

Elemento — 3.3.90.32.00 — Material bens ou servigos p/ distrib gratuita... R$ 36.252,83 (trinta e

seis mil duzentos e cinquenta e dois mil oitenta e trés centavos)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente
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Especificagcdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos nao vinculados de

impostos

Indicagdo n° 09 - autoria do vereador José Resende Moura;
Inclusdo da acdo: Aquisicao de veiculo para o NAE Teresa Deconto - APAE

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.007. — Sec. Municipal de Saude

Sub Unidade — 02.007.001— Fundo Municipal de Saude

Fungcdo: 10 — Saude

Sub Fungao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa - 0037 - Gestao Plena Manutenc¢ao da Rede Prépria

Projeto: 1.XXX - Aquisi¢ao de veiculo p/ NAE Teresa Deconto

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamento e material permanente........ R$ 36.252,83
Total ...R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos) -

(Ficha xxxx)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente
Especificacdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos ndo vinculados de

impostos

Indicagao n°® 10 - autoria do vereador Rivael Nunes Machado
Incluséo da agéo: Procedimento Facectomia / Cirurgias de catarata

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.007 — Sec. Municipal de Saude

Sub Unidade — 02.007.001— Fundo Municipal de Saude

Funcao: 10 — Saude

Sub Funcgao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa - 0010 - Gestao Plena na Saude Média e Alta Complexidade

Atividade: 2.XXX - Procedimento Facectomia / Cirurgias de catarata

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servigcos terceiros - Pessoa Juridica........ R$

36.252,83

Total ...R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta e dois e oitenta e trés centavos) -

(Ficha xxxx)

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente
Especificacdo da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos ndo vinculados de

impostos

Indicagcdao n° 11 - autoria do vereadora Larissa Rodrigues Oliveira (em substituicao as
emendas indicadas pelo Ex-Vereador Franklin William Ribeiro Batista Soares);
Inclusdo da Ag¢éo: Parceria com associagédo de ciclismo

Orgao — 02 - Prefeitura Municipal

Unidade - 02.011 — Sec. Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
Sub Unidade — 02.011.006 — Fundo Municipal de Esportes

Fungéo: 27 - Desporto e Lazer
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Sub Funcéo: 812 — Desporto Comunitario

Programa - 0002 - Encargos especiais

Op. Especiais — 0.xxx — Parceria com associagao de ciclismo

Elemento — 3.3.50.43 — Subvencgbes sociais......... R$ 36.252,83 (trinta e seis mil duzentos e
cinquenta e dois mil oitenta e trés centavos) - ficha: xxxxx

Grupo da Fonte — 01 — Recursos do Exercicio Corrente

Especificacao da fonte e destinacdo de recursos: 1500000 - Recursos nao vinculados de

impostos
Sala das Sessoes, em 07 de maio de 2023.

Antonio Teodoro Ferreira Denis Andrade Diniz
Vereador 2° Secretario
Joao Gongalves de Resende José Resende Moura

1° Secretario Vereador
Larissa Rodrigues Oliveira Rivael Nunes Machado
Vereadora Vereador

Rodrigo de Paula Santos Silva
Vereador

*kkk

REQUERIMENTO N° 34/2024

Ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
Sr. Presidente,
Senhores Vereadores,

O Vereador que o presente subscreve, fundamentado no que preceitua o inciso XIV do
Art. 63 da Lei Organica Municipal e no Regimento Interno desta Casa Legislativa em seu Art.
53,

Considerando a ampla demanda no entorno da pavimentagao de vias urbanas de nosso
Municipio;
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Considerando a expectativa de nossa populagao diante da necessidade de pavimentacao
dos logradouros publicos, em especial no Bairro Sassafras, Batista de Oliveira e Castro;

Considerando a disposi¢cdo desta Administragdo Municipal em dialogar com os setores
da sociedade e a facilidade pela autorizacido de requisicbes nas mais diversas frentes de
atuacao do servigo publico municipal;

REQUER a V. Exa., ouvido o egrégio Plenario na forma regimental:

Solicita informagdes acerca da realizagao de processos licitatorios para a execugao de
obras de pavimentacao asfaltica no Municipio de Entre Rios de Minas, diante do clamor popular
pela melhoria da infraestrutura urbana, haja vista que alguns recursos ja estavam previstos para
execugao como no Batista de Oliveira, e outros ja haviam sido anunciados anteriormente como
no Bairro Sassafras, o que gera enorme comogdo pela execugdo das obras, sendo
imprescindivel a este vereador esclarecer as pessoas da forma mais transparente possivel.

Sala das Sessoes, em 07 de maio de 2024.

José Resende Moura
Vereador
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REQUERIMENTO N° 35/2024

Ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
Sr. Presidente,
Senhores Vereadores,

O Vereador que o presente subscreve, fundamentado no que preceitua o inciso XIV do Art. 63 da
Lei Organica Municipal e no Regimento Interno desta Casa Legislativa em seu Art. 53, REQUER a V.
Exa., ouvido o egrégio Plenario na forma regimental:

Que esta Casa Legislativa possa conferir uma MOCAO DE APLAUSO a Dra. Lucyanne Cristina
de Assis, cirurgia dentista que atua na Estratégia da Saude da Familia - ESF de nosso Municipio desde
07 de junho de 2011, tendo ficado até o ano de 2017, retornando para os seus atendimentos em nosso
Municipio no ano de 2021 e permanecendo aqui desde entao.

Lucyanne ja realizou diversos trabalhos voluntarios a Pastoral da Criancga, ministrou palestras e
também atuou de forma voluntéria junto a APAE/ERM, desenvolvendo um trabalho de conscientizagéo e
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realizando agbes que buscava resguardar a higiene bucal dos alunos da APAE, de forma ludica e
descontraida, fato que levou aos alunos o conhecimento da importancia de zelar por essa saude.

Além disso, a Dra Lucyanne também é Coordenadora da Saude Bucal do Municipio de Entre
Rios, onde como ja aludido atua como Cirurgid dentista na ESF, bem como realiza vistorias de
consultérios na pela Vigilancia Sanitaria.

Ademais a Dra. Lucyanne também atua como tutora no curso de Projeto Saude em Rede, que
visa organizar o fluxo do Municipio, também é referéncia técnica do Projeto Saude na Escola, ajudando
a organizar e planejar os cronogramas das agdes que visam a saude bucal durante o ano escolar.

Por fim, vale ressaltar ainda que a Dra. Lucyanne foi a criadora da Semana de Saude Bucal no
Municipio de Entre Rios, iniciada no ano de 2021.

Destaca-se que a presente moc¢ao, visa reconhecer o amplo trabalho da homenageada em prol
da saude bucal de nosso Municipio, bem como todos esforcos empreendidos em torno de um
atendimento mais humano a nossos municipes..

Sala das Sessoes, em 07 de maio de 2024.

Rodrigo de Paula Santos Silva
Vereador

*kk

REQUERIMENTO N° 36/2024

Ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
Sr. Presidente,
Senhores Vereadores,

O Vereador que o presente subscreve, fundamentado no que preceitua o inciso XIV do
Art. 63 da Lei Organica Municipal e no Regimento Interno desta Casa Legislativa em seu Art.
53, REQUER a V. Exa., ouvido o egrégio Plenario na forma regimental:

Solicita que seja encaminhada a essa Casa Legislativa a prestacdo de contas do valor
gasto pelo Poder Executivo Municipal na recuperagao da Casa do Sr. Mario Alves de Andrade
(Marinho), bem como que se informe a este signatario se o valor gasto dos cofres publicos
Municipais ja foram cobrados ao Sr. Mario Alves de Andrade, bem como qual o prazo dado ao
aludido proprietario para o ressarcimento destes valores.
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Sala das Sessoes, em 07 de maio de 2024.

Rivael Nunes Machado
Vereador

LICITACAO

EXTRATO DE LICITAGCAO N° 004/2024

Referéncia: Dispensa de Licitagao n° 004/2024
Processo Licitatorio n° 004/2024

Objeto: Constitui objeto desta Dispensa de Licitagdo a aquisicdo de toners originais para as
impressoras, Epson Ecotank 4160, Epson Ecotank L4260, Epson Ecotank L1800, Samsung
ProxPress M3375 FD, Samsung Laser SCX 5637FR e HP Laserjet 1102w com a finalidade de
atender as necessidades da Camara Municipal de Entre Rios de Minas. CONFORME
DETALHAMENTO NO TERMO DE REFERENCIA.

Publicagao: 08/05/2024

Prazo para o recebimento de propostas: 03 dias uteis - 14/05/2024

O Termo de Referéncia e a proposta podem ser acessados pelo link
https://www.entreriosdeminas.mg.leg.br/transparencia/licitacoes-e-contratos/termos-de-referenci
a-de-processo-licitatorio/2024/processo-licitatorio-no-004-2024-dispensa-no-004-2024/, e/ou
solicitados pelo e-mail camara@entreriosdeminas.mg.leg.br e/ou retirados no setor de licitagdo
da Camara Municipal de Entre Rios de Minas, na Av. Dr. Jodo Gongalves da Cunha, n° 40,
Centro, Entre Rios de Minas/MG.

Em acordo com o § 3° do Art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, fica manifestado o interesse da
Administracdo desta casa em obter propostas adicionais de eventuais interessados, para
selegéo da proposta mais vantajosa.

Entre Rios de Minas, 08 de maio de 2024.

Levi da Costa Campos
Presidente
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EXPEDIENTE

Camara Municipal de Entre Rios de Minas - Legislatura 2021-2024

Vereadores:

Levi da Costa Campos - Presidente
Jodo Gongalves de Resende — 1° Secretario
Denis Andrade Diniz - 2° Secretario
Antonio Teodoro Ferreira
José Resende Moura
Larissa Rodrigues Oliveira
Rivael Nunes Machado
Rodrigo de Paula Santos Silva
Thiago Itamar Santos Villaga

Area técnica:

Yuri Natan de Souza Resende - Assessor Técnico, Consultivo e Juridico
Paulo Eduardo Assis Maia — Gerente Legislativo (Edigao e Reviséo)
Cintia Maria Batista — Secretaria Geral
Goreth de Sousa Silva — Agente Legislativo
Thiago Coimbra Resende — Assessor Legislativo
Sandi Aparecida de Lima — Programa de Estagio em Pds-Graduagéo
Lorena Satiro de Sousa - Programa de Estagio em Graduagao
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