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Quadro de Cargos em Comissao

de

FEVEREIRO/2012 (reajuste de 10% em UPV)

Cargo

Nﬂ

Recrutamento

Cadigo/Nivel

UPY

Vencimento
RS

Jornada
Semanal

Pré requisito

Secretario
Geral

01

Amplo

C.C.02

97,85

2.328,83

DE

Nivel
Superior

Coordenagdo das areas Legislativa e
Administrativa, assisténcias as
relagdes interfaces da Camara com
outros setores da Municipalidade,
entidades da Sociedade e
Controladoria Interna.

Assessor do
Legislativo

01

Amplo

C.C.03

97,85

2.328,83

D.E

Nivel Médio

Coordenagdo e supervisdo da area
legislativa, assessoramento direto a
mesa diretora da Camara,
coordenagdo do processo
legislativo,assessoramento a area
técnica,consultiva, apoio aos
vereadores e comissdes permanentes

Gerente de
Contabilidade

01

Amplo

C.C.04

97,85

2.328.83

DE

Nivel Médio em
Contabilidade

Coordenagio e supervisio da area
administrativa, financeira e contabil

\(.*_Aw
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CAMARA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DE MINAS

Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

Anexo Il
Quadro Permanente

Demonstragéo de Progressdo e Ascenséo e Descrigdo Sumdria

Lei Complementar n° /2012

Estado de Minas Gerais UPV 23,80
Classe | Codigo Vencimento Vencimentos em Progressao (em R$) e Funcdes
sde (I Nwel NI pilcial E.P cema | Descrigdo
Cargo nal Sumaria
5
REFERENCIAS
UP.V EP A B c D E F G H I J
21,58 (123) | 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
RS 04a05 | 06a10 |1lals 16a20 | 21a25 | 26a30 | 31a35 | 36a40 | 41a45 | 46a47 Cargo cujo
CSAT | 116665 | 158627 | 174489 | 191938 | 2.111.32 | 2.32245 | 2.554.70 | 2.810.17 | 3.09119 | 340031 | 374034 | 4.11437 | 40 | Sesmbentosefer
CSA2 | 1]69.12 | 1.64505 | 1.809,56 | 1.990,51 | 2.189,56 | 2.408,52 | 2.64937 |2.91431 |320574 |3.52632 |3.87895 [4.26685 |40h | administracéo
CSA3 | 1] 71,60 | 170408 | 187448 | 2.061,93 | 268,13 | 249494 | 274443 | 3.01888 |3.32076 [3.65284 |4018,12 [441994 |40h | financelro contabil
CSAA [ 117400 | 176358 | 1.939.93 | 2.133.93 | 2.347.32_| 2.58205 | 2.84026 | 3.12428 | 3.436,71 | 3.78039 | 4.15842 | 457427 | 400 | hiimanos e gestao
CSA5 | 1] 7655 | 1.821,89 | 200407 | 2.20448 | 242493 | 2.66742 | 2.934.17 | 322758 [3550,34 |390538 |429592 |472551 |40h | demateriaise
patriménio cuja
C escolaridade
A exigivel é a de Nivel
Superior para o
R nivel V e de Ensino
R Médio para os
B niveis L1 e IV.
I CSL-1_ | 16790 | 161602 | 1.777,62 | 1.95538 | 2.15092 | 2.366.01 | 2.602,61 | 2.862.87 | 3.149,16 | 346408 | 381049 |4.191.53 |40h _
R CSL2 (116002 | 164505 | 1.809.36 | 1.990.51 | 2.189.56 | 2.408.52 | 2.64937 | 291431 | 320574 | 3.52632 | 3.87895 | 4.26685 | 40h | gaede ot |
A CSI3 | 1] 7036 | 167456 | 1.842,02 | 2.02622 | 222884 | 2.451,73 | 2.69690 | 2.966,59 | 3.263.25 | 3.589,58 [394854 [4.343.39 |40h | envolvea
S CSL4__ | 1] 7160 | 170408 | 1.874,48 | 2.249.38 | 247432 [ 2.721,75 | 2.99393 |3.23932 | 3.62265 [398492 |4.38341 [48175 |40h | elaboragdoeo
CSL5 | 1] 7283 | 173335 | 1.906,68 | 2.097.35 | 2.30709 | 2.537.80 | 2.791.58 | 3.070.74 | 3.377.81 | 3.715359 | 4.087.15 | 449587 | 40h | processo .
legislativo, exigindo
para o nivel I<li<lli e
IV 0 Ensino Médio e
V, Nivel Superior.
CSE-1 | 1]2470 | 358786 | 64664 | 71131 | 78244 | 860,68 | 946,75 | 1.04142 | 1.14557 | 1.260,12 | 1.386,14 | 1.52475 | 40h | Cargocujo
CSE2 [ 12840 | 67592 | 74351 | 81786 | 899.64 | 98961 | 1.08857 | 119743 | 1.317.17 | 144889 | 1.593,78 | 1.753.16 | 40N | mevercrn de esforco
CSE3 | 1[3210 | 76398 | 84037 | 92441 | 101685 | 1.11854 | 123039 | 1.35343 [ 148878 | 163765 | 180142 |1981.56 |40h | fisico que envolve
CSE4 | 13580 | #5204 | 93724 | 103096 | 1.13406 | 1.24747 | 1.37221 | 1.50944 | 1.66038 [ 182642 [2.00906 [2209.97 |40h | tarefasde mpeza,
CSES [ 113830 | 01154 | 1.00269 | 1.102.96 | 1.21325 | 1.334.58 | 146804 | 1.61484 | 1.77633 | 1.953.96 | 2.14936 | 236429 | 40h | continuovigitancia,
portaria,diregao de
veiculos e de
manutengao gral de
instalagoes e
equipamentos para
o Agente de
o Servigos V




