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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° --------- , DE 30 DE MAIO DE 2017.

Acrescenta aos Anexos |, Il e Ill da Lei Complementar N° 1.591,
de 30 de maio de 2011 o cargo de Bibliotecario e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Entre Rios de Minas, Estado de Minas
Gerais, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Os anexos |, Il e lll, da Lei Complementar n° 1.591, de 30
de maio de 2011, passam a vigorar com as seguintes alteragdes, ficando criado o
cargo de Bibliotecario:

ANEXO |
Acrescentado pela Lei Complementar n® , de 30, de maio de 2017
QUADRO GERAL DE CARGOS EFETIVOS - NiVEL SUPERIOR
. s [T CODIBO | &iiane | CARGA | i comemam
_CGARGO | carco | QUANT | yorARIA ki
| ' | 20 Horas [Curso Superior em Biblioteconomia e
Bibliotecario GS-05 01 f Serriaraie |registro no Conselho  Regional
B S——— n—— SEENAR | competente ]
ANEXO il
Acrescentado pela Lei Complementar n°® , de 30, de maio de 2017
Tabelas de progressao
.~ \Vencimento Basico e Progresséo da Carreira e
| CARGO | . BIBLIOTECARIO
ANOS ;Pisljg?;‘:m 3. 6 | 9 L 12 | 15 | 18 21 24 a7 | %0 33
ToRAU | A B ¢ "B [ E [ F "6 [ W |7 T 3 1 K | L ]
TEM(RS) | 1.884,19 | 1.921,87 | 1.960,31 | 1.999,52 | 2.039,61 | 2.08030 | 2.121,97 | 2.164,35 | 2.207,64 | 2.251,79 | 2.296,83 | 2.342,77
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ANEXO i

Acrescentado pela Lei Complementar n°® , de 30, de maio de 2017

' CARGO: BIBLIOTECARIO |

- FORMA DE PROVIMENTO

' Ingresso por concurso publico de provas ou provas e titulos

| -

- REQUISITOS PARA PROVIMENTO

I " ; . o :
| Formagdo em curso superior de graduagao em Biblioteconomia

| Registro no Conselho Regional de Biblioteconomia

' ATRIBUIGOES:
- Administrar e gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentago, centros de
informagao e correlatos, aleém de redes e sistemas de informagéo,

- organizar e executar os servigos de classificagéo e catalogagéo de manuscritos e de livros raros
| " . o e _w . . . . .
| e preciosos, de mapotecas, de publicagdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia

T - disponibilizar informag&o em qualquer suporte;
- tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais;
- disseminar informag&o com o objetivo de facilitar o acesso e geragao do conhecimento;
| - desenvolver estudos e pesquisas;
- realizar o planejamento e a difusao cultural, na parte que se refere a servigos de bibliotecas;

| - desenvolver agdes educativas;

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS:
| Assiduidade. discipiina, produtividade responsabilidade qualidade de trabalho, cooperagéo,
_Sociabilidade, autodesenvolvimento, iniciativa, organizagao, percepgao, ética profissional.

- Executar outras tarefas correlatas inerentes a qualificag&o profissional.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao
por conta das dotagdes proprias da Lei Orcaimentaria Municipal.

Art. 3° Esta Ler Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Entre Rios de Minas, 30 de maio de 2017.

José Walter RM Aguiar

Prefeito Municipal



